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Caros Amigos, sauofagﬁesl

Estamos chegando a mais um final de ano, época de
finalizacdo de projetos, de planos, de metas...
momento de analise e reflexdo de todas as realizacdes
e acontecimentos dos quais fomos protagonistas,
neste periodo que estamos encerrando.

Com respeito a nossa federagao, podemos adiantar
que, apesar dos percalgos politicos e de estrutura
administrativa pelo qual nosso pais esta passando,
tivemos um ano muito positivo.

Realizamos muitas atividades e varias agbes em
beneficio de nossas filiadas, motivando com isso um
crescimento quantitativo e qualitativo da federagéo
como um todo. Com a leitura deste exemplar, pode-se
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FEBRAEDA, ESPERANCA DE UM
MUNDO MELHOR!

Silvio Jase

Marola
Presidente FEBRAEDA.

constatar claramente o que estou afirmando.

Para o préximo ano, esperamos poder continuar com as ag¢des
de expanséo da federacdo para outros estados, aumentando
assim nossa capilaridade em todo o territério nacional. Essa é
nossa meta!

Acreditamos na recuperacgao de nossa patria, quer no sentido de
moralidade de nossos politicos, quer no sentido administrativo e
de gestdo. Com as medidas que estdo sendo tomadas, creio
que estamos caminhando a passos acelerados para que
tenhamos em futuro proximo, um pais mais justo e mais
humano, dando aos nossos jovens uma perspectiva de uma
vida melhor, com mais dignidade, mais opgcbes de trabalho
honesto e com maior qualidade.

Com o aumento da idade média de nossa populagéo, o Brasil
esta gradativamente tornando-se também um pais de adultos,
de idosos e para isso necessitamos pensar com maior carinho
sobre tornarmos nossas entidades também acolhedora para
essa faixa etaria. Por isso o servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, torna-se cada vez mais importante.
Nossas associagbes possuem caracteristicamente e
necessariamente uma forte tendéncia social e de acolhimento.
Esse aspecto precisa ser cuidado com muito carinho e
determinacdo, pois somente assim poderemos significar
sempre um diferencial marcante e decisivo na vida de todos que
nos procuram e confiam em nosso trabalho. Nossas instituicdes
ao longo dos anos, influenciaram muito positivamente na vida de
milhares de jovens que por elas passaram. E muito gratificante
quando, em contato com profissionais de sucesso no mercado
de trabalho, ficamos sabendo que os mesmos passaram por
nossas associagoes e que a partir dai, modificaram suas vidas
para melhor. Portanto, no encerramento de mais um ano fiscal,
quero agradecer a todos os dirigentes, técnicos, docentes e
funcionarios pelo trabalho que realizam e dizer-lhes que a
"federagéo somos todos nés" e todos juntos vamos continuar a
luta que travamos no dia a dia, plantando sementes do bem, pois
assim continuaremos a colher flores perfumadas e coloridas
nesse imenso jardim da vida.

Abracos a todos e que nesse Natal e nesse proximo ano
possamos festejar dias melhores em Cristo !




Quais conselhos os jovens profissionais de uma empresa multinacional
dariam aos jovens que ainda nao iniciaram sua carreira?

A oficina #£EuNoMundo promovida a cada novo turma de educandos pelo Crescer (Centro Rotario
Educacional, Social, Cultural e Recreativo), em Sao Paulo, realizou este encontro ao convidar a
Mastercard para tirar duvidas dos jovens da instituicao.

Cinco voluntarios da Mastercard de diferentes niveis hierarquicos palestraram sobre assuntos como “o poder do propdsito”,
“equilibrio entre vida pessoal e profissional” e “como é trabalhar em um mundo multicultural”. Durante as palestras os jovens
encontraram respostas para perguntas como: “Realmente preciso investir em estudo para ter sucesso profissional?”.

Devido aos colaboradores da Mastercard se expressarem com a mesma linguagem dos jovens, 79% dos educandos que
participaram da oficina avaliaram que as palestras foram de grande importéncia para sua vida profissional, e 83% pretendem
aplicar os conhecimentos da oficina a sua realidade cotidiana.

A oficina #EuNoMundo é um grande exemplo de como uma empresa pode contribuir para a formagao da préxima geracao de
profissionais, através de simples a¢des voluntarias. Esta oficina também mostra que a nova geragéo de profissionais, os
“millennials”, adequa os conhecimentos com mais facilidade quando apresentado por outros “millennials” que vivenciaram o que
estdo compartilhando.

De fato, 75% da forca de trabalho global em 2025 sera constituida pelos profissionais desta nova geragao. A responsabilidade
pela integracdo desta geragcdo ao mercado, e de todo mercado a essa geragdo nao € uma responsabilidade exclusiva das
instituicbes, ou do Governo, ou das empresas, € uma responsabilidade e dever coletivo, e a oficina #EuNoMundo é uma
demonstracao de que esta integracao é possivel e mais simples do que se imagina.

Matéria de Roberto Barros — CRESCER.
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Da esquerda para a Direita, Giuliano Colameo — MasterCard, Marcus Soares — MasterCard, Guilherme Aboud — MasterCard,
Roberto Barros - Dir. Crescer, Ligia Silva - MasterCard Advisors, Harumi Lopez — MasterCard e Professor Claudenir - Coord.
Pedagdgico do Crescer.

O CRESCER fica na Rua Aribugu n.311 — Conj C.D.H.U. — Parque Said Murad — Jd. S&o Paulo — SP.
Fone/fax: 5819-5419 ou 5510-1958 - E-mail: crescer@crescerrotary.com.br - Site: crescerrotary.com.br - facebook.com/crescerrotary.

NOSSOS DIRIGENTES

Neste Ultimo trimestre de 2016, nossos Dirigentes - Diretoria e Conselhos da
FEBRAEDA e representantes dos Associados - participaram de duas assembleias,
debatendo e deliberando sobre os rumos do nosso trabalho.

A primeira, configurou-se como assembleia extraordinaria em 21/10/2016 no CAMP

SBC, atendendo ao proposto no planejamento estratégico 2015-2020, e cuidou da

alteracdo do Estatuto Social da FEBRAEDA e sua adequagao aos novos

dispositivos legais vigentes. Nossa Consultora Juridica, Dra. Rozangela Borota

Dra. Rozangela Teixeira fala ao dirigentes em 21/10, Teixeira realizou excelente trabalho quanto a reforma estatutaria ao lado do

em S&o Bernardo do Campo. Presidente Silvio Marola.

A segunda, ja faz parte da rotina administrativa da Federagao, sendo a assembleia ordinaria para analisar e aprovar o plano de

acao e plano de contas da FEBRAEDA para o exercicio de 2017. O NURAP — Aprendizagem Profissional e Assisténcia Social

recepcionou os participantes em 13/12/2016 para os trabalhos da assembleia.

Ponderadas as sugestoes dos presentes, “nosso plano” esta pronto e sera encaminhado as associadas.Com a participagéo

de todos, continuamos nossa luta em prol das entidades de assisténcia social, de modo sério, participativo e responsavel. (
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Adolescentes e jovens das associadas

Nos dias 20 e 21/10/2016 realizamos
o VIII Encontro Nacional de Dirigentes
e Técnicos da FEBRAEDA, na sede
do CAMP SBC em Sao Bernardo do
Campo.

Contamos com a presenca de 225
participantes de entidades
assessoradas, associadas e nao
associadas, convidados, facilitadores,
e adolescentes e jovens atendidos
nas organizagoes.

Foram dois dias de trabalhos intensos,
com palestras e oficinas que
agregaram reflexdes e
conhecimentos tdo necessarios ao
trabalho empreendidos pelas
entidades de assisténcia social.

Destacamos e parabenizamos
aqueles que disponibilizaram seu
tempo e trabalho para ofertaram seus
conhecimentos aos grupos:

Dr. Eduardo Moretti — Coordenador
Pedagdgico da Faculdade de Direito
FAPAN. Pés graduado em Direito
Empresarial pelo COGEA-PUC SP e
pela Faculdade de Direito de Séao
Bernardo do Campo, que falou sobre
“Oratéria” e “Linguagem Corporal”.

Dr. Josenir Teixeira - Advogado -
Mestre em Direito Civil. Membro
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efetivo da Comissao de Direito do
Terceiro Setor da OAB/SP.
Conselheiro do CNAS - Conselho
Nacional de Assisténcia Social, que
falou sobre “Os Desafios do Terceiro
Setor e a Filantropia”.

Andrea Mayumi Zanchetta -
Advogada formada pela Faculdade de
Direito de Sao Bernardo do Campo em
1995.Contadora formada pelo Centro
Universitario Uniseb em 2014. Sécia
Diretora da Zanchetta — Cigla Contabil
—desde 1996 atuando na area contabil,
fiscal e societaria. Atualmente
responsavel pela contabilidade e
elaboracédo de demonstracdes
contabeis das entidades Febraeda e
Camp SBC. Falou sobre
“Contabilidade e Controles Internos —
Relevancia e Imprescindibilidade”.

Jamile Balaguer Cruz — Consultora
em Educacao Ambiental e
Planejamento para Negdcios
Sustentaveis com foco em Gestéo de
Acbes Empresariais, que conduziu a
oficina de “Construcdo de Indicadores
de Gestéao e Operacgao”.

Rodrigo Ap. Diniz — Assistente Social,
Mestre em Servico Social pelo
Programa de Estudos Pés-Graduados

ENCONTRO NACIONAL DE DIRIGENTES E

Jamile Balaguer e Silvio Marola

Luiz Claudio e Soraya Bido ladeiam Silvio Marola




em Servico Social pela Pontificia
Universidade Catdlica de Sao Paulo,
que conduziu a oficina de “Construgédo
de indicadores de resultados no
ambito da Assisténcia Social”.

Luiz Claudio Bido — Psicdlogo.
Mestre em Psicologia. Educador.
Especialista em desenvolvimento de
projetos socioeducacionais e Soraya
Bido — Psicdloga. Arteterapeuta.
Educadora. Especialista em Projetos
educacionais, que conduziram a
oficina “Os Desafios da Metodologia
da Socioaprendizagem”.

Sarita Dubra Paes - Assistente Social
e Consultora, e Regina Bastazin
Rodrigues — Assistente Socia, que
conduziram a oficina “Vivéncia:
experimentando o desenvolvimento
da autonomia”,

do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
Familiares e Comunitarios.

Dra. Rozangela Borota Teixeira —
Consultora Juridica da FEBRAEDA e
Dra. Nicole Ferraz Hoedemaker —
Advogada, Assessora Juridica APF —
Associacdo Paulista de Fundacoes ,
Conselheira CONSEAS-SP,, que
conduziram a oficina sobre 0 “Novo
Regime Juridico das Parcerias entre a
Administracdo Publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil”.
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Andrea Zanchetta discorre sobre contabilidad

Rodrigo Diniz fala aos técnicos na oficina

Prof? Thiago Coradini de Oliveira —
Educador, Prof. de Educacao Fisica
do CAMP SBC e a equipe do CAMP
SBC, que acompanharam e
orientaram as atividades realizadas
com os adolescentes e jovens.

Agradecemos, especialmente, ao
CAMP Sé&o Bernardo, Colégio CAMP
SBC e suas diretorias e equipes, pelo
acolhimento, atencé&o e apoio na
organizacéo do evento.

A troca de experiéncias e o debate
entre as diretorias e as equipes das
entidades, agregaram conteuldos para
que a nossa agao cresga € Nosso
atendimento aos usuarios da politica
da assisténcia social seja cada vez

Da ésquerda para a direita, Luiz Antonio Novi, Silvio José Marola,

TECNICOS EM SAO BERNARDO DO CAMPO

mais qualificado e adequado as
demandas sociais.

Ao final das atividades, houve a
premiacdo de duas entidades: a que
levou 0 maior nimero de visitantes, o
CAMP de Santos, e a oriunda do local
mais distante, a Aldeias SOS, de
Caico, Rio Grande do Norte.

No sébado (22), um almogo de
confraternizagéo encerrou o evento.

Mais uma etapa cumprida!

Marcos Madeira, Arlindo Fagundes Filho e Marcia Praxedes a mesa do evento
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FEBRAEDA PARTICIPA DO DIALOGOS DO SUAS

Na ultima quinta-feira, dia 10 de novembro, ocorreu a
terceira edicao do evento “Didlogos do SUAS”. Com a
pauta “Discusséo sobre a Resolugdo n® 27 de 19/09/11 —
Assessoramento e Garantia de Direitos na Politica de
Assisténcia Social” o evento reuniu 300 participantes de
diversas entidades. Além de trabalhadores do SUAS que
atuam com o Assessoramento, estiveram também
presentes trabalhadores de outras dreas da Assisténcia
Social, interessados em compreender e enriquecer 0
debate sobre a Resolugao.

O encontro teve inicio com a fala de Paulo Sérgio Bazaglia,
Diretor Geral da PAULUS, que falou sobre o longo caminho
dainstituicdo na Assisténcia Social: “Nas diversas fases da
histéria desse pais acompanhamos essa maxima
respondendo de maneira muito concreta aquilo que a
legislacao definia, mas, sobretudo o que nos fazia
cumpridores das premissas de nossa propria vocacao”.

O evento passou entdo para a mesa redonda, que discutiu
particularidades na aplicagédo da Resolugao n°27. Mediado
por Maria Cecilia Ziliotto, consultora independente, o
debate foi elaborado a partir da fala inicial da Secretéria
Nacional de Assisténcia Social Maria do Carmo Brant

Lincoln Moreira, Maria Cecilia Ziliotto, Maria do Carmo Brant Carvalho
e Carlos Nambu.

PAULUS

“Didlogos do SUAS” tem sua ultima edi¢gédo de 2016

Carvalho. Compuseram também a mesa, Carlos Nambu,
Presidente do COMAS-SP, e Lincoln Moreira, gerente do
Departamento de Assisténcia Social da Fundac¢do FEAC.

Ja durante a tarde, representantes da FEAC (Federagao
das Entidades Assistenciais de Campinas), FEASA
(Federagao das Entidades Assistenciais de Santo André),
FEBRAEDA (Federacao Brasileira de Associacdes
Socioeducacionais de Adolescentes), LEFAN (Legido
Franciscana de Assisténcia aos Necessitados) e da
Fundacdo Salvador Arena elaboraram apresentaram
painéis onde exibiram suas experiéncias particulares com
0 Assessoramento.

Por fim, iniciou-se a discussao para constituir um Grupo de
Trabalho Nacional para discussao e aprofundamento da
Resolucéo n? 27, e construir diretrizes para as propostas
de Assessoramento. O debate do GT foi concluido jacom a
demarcacao de uma data para a primeira reunido oficial do
Grupo.

No terceiro e ultimo Dialogos do SUAS de 2016, a
Assisténcia Social PAULUS legitimou um novo formato de
interagéo. Estabelece-se assim uma linha de conversa
viva que, gracas aos participantes e entidades parceiras,
tende a nunca se esgotar.

Matéria: Comunicacéo Assisténcia Social PAULUS

<>

FAPCOM

Assisténcia Social PAULUS | (11) 50811-7420 | social.com@paulus.com.br | paulus.org.br

No evento, a FEBRAEDA realizou apresentacao das
atividades de Assessoramento e Defesa e Garantia de
Direitos no ambito da Assisténcia Social, sendo
representada pela Consultora Juridica Dra. Rozangela
Borota Teixeira e a Assessora Técnica Regina Maria
Sartorio, foto ao lado.
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CONSELHO DO TERCEIRO SETOR

Em 30 de novembro, a FEBRAEDA esteve
presente no almogo de encerramento das
atividades de 2016 do Conselho do Terceiro
Setor da Associacdo Comercial de S&o
Paulo, realizado no edificio-sede da ACSP
na Rua Boa Vistan.51—Centro—SP.

A mesa principal, recepcionaram os
presentes o Presidente da Associacao
Comercial de Sao Paulo Sr. Alencar Burt, a

Coordenadora Geral do Conselho de
Terceiro Setor Dra. Marilia de Castro, o
Presidente da REBRATES (e assessor da
FEBRAEDA) Dr. Moisés lavelberg, Marizia
Donatelli também da REBRATES e o

Deputado Federal Walter lhoshi.
Da esq. para a direita, Marizia Donatelli, Moisés lavelberg, Alencar Burt,

Marilia de Castro e Walter Ihoshi.

Foram lembradas as conquistas resultantes do trabalho e da mobilizac¢ao realizados, com destaque para as altera¢des na
Lei 13.019/2014.
Todos deixaram uma mensagem de esperanca e de incentivo a luta permanente em prol da ética e da justica social.

NOSSOS ASSOCIADOS

Nos dias 23,24 e 25 de novembro, a Assistente Técnica
Silvia Coviello visitou 4 (quatro) entidades associadas a
FEBRAEDA, nointerior do Estado de Sao Paulo.

Além de conhecer o SCFV-Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios das
organizacdes, foram esclarecidas duvidas sobre a
socioaprendizagem e a validacdo de novos cursos no
CNA-Cadastro Nacional e Aprendizagem do Ministério do
Trabalho, considerando os desafios da(s) realidade(s)
local(s).

E sempre muito bom encontrar técnicos e dirigentes

Acima, ladeiam a técnica da federagéo, a Assistente Social S
Norma Veloso da Silva e o Gerente Henrique Ferreira dos Santos,
da AMOSIM de Ourinhos.

empenhados em fazer o melhor, atendendo aos
adolescentes, jovens e seus familiares em suas
comunidades, e trabalhando com afinco e seriedade em prol
~ damelhoriada qualidade de vida de todos.

- Agradecemos a recepgdo a nossa técnica, por parte de
Legidao Mirim de Chavantes, Guarda Mirim Constantino
Leman (Piraju), Legiao Mirim de Sao Manuel e AMOSIM-
Associagao Mirim de Ourinhos e Servigo de Integragéo de
Meninas.

m’:‘ k. '. !:" I ‘
Acima, Silvia Coviello no canto esquerdo,
com a técnicas da Guarda Mirim Constantino Leman.

® :




CAPACITACAO - PALESTRA

Em 29 de novembro, a FEBRAEDA promoveu mais uma
capacitacao sobre o Novo Regime Juridico das Parcerias
entre o Poder Publico e as Organizacdes da Sociedade
Civil, com apoio do CRAS-Ipiranga (Centro de Referéncia e
de Assisténcia Social do Ipiranga), do CAAP-ASA
Assisténcia Social ao Adolescente (que sediou o0 evento) e
de Borota e Teixeira Sociedade de Advogados.

Nossa Consultora Juridica, Dra. Rozangela Borota Teixeira
fez uma brilhante explanag¢&o, contextualizando o
movimento que resultou no chamado “Marco Regulatorio”,

Na foto, a Técnica do CRAS-IPIRANGA,
Carla Clementino, agradeceu a
Dra. Rozangela B. Teixeira pela apresentacao.

no intuito de propiciar atualizacdo sobre as regras
estabelecidas pela Lei n°. 13.019/2014, alterada pela Lei n°.
13.204/2015.

O dialogo com os 30 participantes foi dindmico e deixou
todos com o desejo de continuar os estudos sobre a
legislacdo. Certamente, faremos outras capacitagdes para

atender essa demanda.
Na foto, os participantes, atentos a apresentacao.

CAMP SBC VISITA CAAP-ASA - ESTREITANDO LACOS

No dia 29 de novembro, o
Presidente do CAMP SBC, Luiz
Antonio Novi e o Presidente da
FEBRAEDA Silvio José Marola,
realizaram visita ao CAAP-ASA
Assisténcia Social ao
Adolescente, sendo
recepcionados pelo Presidente
do CAAP, Reinaldo Bittar e pela
equipe técnica da entidade.

A troca de informacbes e
experiéncias foi a ténica do
encontro, e o Presidente Luiz
Antonio Novi fez questdo de
passar em todas as salas de
atendimento/formacao,

Da esquerda para a direita Silvio Jose Marola, Regina Sartério, Luiz Antonio Novi,
Rozangela Borota Teixeira e Reinaldo Bittar

deixando mensagem de incentivo aos adolescentes e jovens da entidade.
E sempre muito bom encontrar os amigos e pensar em estratégias para o crescimento das organiza¢des associadas a
FEBRAEDA.
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